FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Norme
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~ a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di implego

= Principali mansioni & responsabilita

CALABRESE GIUSEPPINA

PIANA PELLEGRINA, N° 26
0871-869765

0871-86134
ragioneria@comune.orsogna.chieti.it

ITALIANA
00.11.1962

DAL 19.12.2001 AD 0GGI
COMUNE DI ORSOGNA

ENTE LOCALE
LAVORO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
FUNZIONARIO CAPO SETTORE FINANZIARIO E PROGRAMM. ECONOMICA

DAL 18.12.1996 AL 18.12.2001
ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZIO CONTABILE
A SEGUITO DI SELEZIONE PUBBLICA

DAL 19.05.1995 AL 18.12.1996
ATTRIBUZIONE TEMPORANEA MANSIONI SUPERIORI DI CAPO SERVIZIO CONTABILE
(DELIBERE DI GM NN® 302-730/1995 £ 457/1996)

DALO1.01.1989 AL 18.05.1995
INCARICO DI SUPPLENZA AL POSTO DI RAGIONIERE CAPO IN ASSENZA DEL TITOLARE
(DELIBERE DI GMN. 291-426-507/1989; 5/1990; 432-482-609//1994)

04l 01.02.1984 AL 17.12.1996
RAGIONIERE -ECONOMO PRESSO A SEGUITO DI SELEZIONE PUBBLICA

UNIONE DEI COMUNI DELLA MARRUCINA
ENTELOCALE
LAVORQ DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO

DAL 2001 AL 2012
FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

DAL 2013 AD OGGI

FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO INCARICATO DAL
COMMISSARIO LIQUIDATORE DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA MARRUCINA



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studic

» Qualifica conseguita

2005-2010
Universita degli studi "G. D'Annunzio” Chiet i- Pescara- Facolta Scienze Manageriali

Economiche e Giuridiche

Laurea in Economia e Management

SOCIETA' CONSORTILE CHIETINO ORTONESE AR.L.
DAL 27.01.2010 AL 23.06.2010
CORSO SU"TRIBUTI E SERVIZ! INTEGRAT!"

GIIGNO 2007
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL MOLISE- FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA
GIORNATA FORMATIVA SU: "CRISI DELL'IMPRESA E TUTELA DEL CREDITO"

CORSO DI APPROFONDIMENTO

2008

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DAL 07.02.2006 AL 10.03.2005

FORMAZIONE MANAGERIALE DEL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

CAMPUS INNOVATORI DELLA PA,
CORSO MASTER

MAGGID 2004
CNIPA - CRC ABRUZZO
PROGETTO FORMATIVO PER L' E-GOVERNMENT E SOCIETA' DELLINFORMAZIONE

METODOLOGIE DELL'E-LEARLING

2002
EUROBIC ABRUZZO E MOLISE

INCONTRO FORMATIVO
SUL TEMA " LA PROGRAMMAZIONE DE! FONDI STRUTTURALI 2000-2006
E LE OPPORTUNITA' DI FINANZIAMENTO IN FAVORE DEGLI ENTI LOCALI

HALLEY INFORMATICA SRL -MATELICA
CORS! VAR DI AGGIORNAMENQ IN MATERIA DY USO SW DELLENTE

SO.GET. SPA PESCARA
CORSI VAR! DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI TRIBUTI LOCAL

IFEL - ANUTEL
CORSIVARI DI APPROFONDIMENTO IN MATERIA DI TRIBUTI LOCALI




CAPACITA E COMPETENZE

PERSOMALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessaramente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

PATENTE

ITALIANG
Lingua Livello Lettura Livello Scrittura Livello Parlato
INGLESE SCOLASTICO SCOLASTICO SCOLASTICO
FRANCESE SCOLASTICO SCOLASTICO SCOLASTICO







